STATUT

FUNDAC]I

European Centre for Alternative Dispute Resolution

Rzeszdéw - KRS 0001045665 - NIP 5170438241 - REGON 525927845

ROZDZIAL I.
Postanowienia ogodlne

§1

1. Fundacja European Centre for Alternative Dispute Resolution, zwana dalej Fundacja,
dziata na podstawie Ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz postanowien
niniejszego Statutu.

2. Fundacja zostata ustanowiona przez Stanistawa Alwasiaka oraz Christophera Watsona
(Christopher Watson) zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym z dnia 9 maja
2023 r. Repertorium A numer 3383/2023, sporzadzonym przez notariusza Stawomira
Golabka w jego kancelarii notarialnej w Krakowie, znajdujacej sie przy ul. Fryderyka
Chopina 9/1.

3. W przypadku rezygnacji lub smierci Fundatora, w jego miejsce wstepuje osoba
wskazana przez Fundatora poprzez oswiadczenie zlozone Zarzadowi Fundagcji.
Oswiadczenie moze by¢ w kazdym momencie do czasu S$mierci lub rezygnacji
Fundatora zmienione lub odwotane. Jesli Fundator nie wskaze osoby, ktéra ma wstapic¢
w jego miejsce do dnia zlozenia oswiadczenia o rezygnacji lub do chwili $mierci,
Fundatorzy wskaza osobe wstepujaca w miejsce ustepujacego Fundatora uchwata
podjeta bezwzgledna wiekszoscia glosow przy obecnosci przynajmniej polowy
Fundatorow w terminie 7 dni od dnia $mierci lub rezygnacji.

4. Fundacja moze uzywac¢ wyrézniajacego znaku graficznego.

5. Fundacja jest apolityczna i nie jest zwiazana z zadnym wyznaniem.

§2
1. Siedziba Fundacji jest Rzeszow.
2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.

3. Terenem dziatania Fundacji jest caly obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w
zakresie niezbednym dla wlasciwego realizowania celéw, Fundacja moze prowadzi¢
dziatalnos¢ takze poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Wiasciwym sadem rejestrowym Fundacji jest Sad Rejonowy w Rzeszowie - XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego.
§3

1. Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

2. Nadzor nad Fundacja sprawuje minister wtasciwy ds. gospodarki oraz Prezydent
Miasta Rzeszowa.
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§4

Fundacja moze ustanawiac¢ certyfikaty, odznaki i przyznawacé je wraz z innymi nagrodami i
wyroznieniami osobom fizycznym i prawnym zashuzonym dla fundacji, przyczyniajacym sie
do realizacji celéw fundacji.

ROZDZIAL II.
Cele i zasady dzialania Fundacji

§5

1. Gléwnym celem Fundacji jest dzialalno$¢ polegajaca na zacheceniu, ulatwieniu i
popieraniu polubownego, a jesli nie jest to mozliwe, alternatywnego rozstrzygania
sporow w celu ulatwienia transakcji biznesowych i znacznej poprawy otoczenia
biznesowego.

2. Pozostate cele Fundacii to:

a.

rozwoj, wdrazanie i ciagte doskonalenie innowacyjnych koncepcji, mechanizméw,
narzedzi i praktyk alternatywnego rozstrzygania sporéw poprzez negocjacje,
mediacje, arbitraz i postepowanie pojednawcze;

. zastosowanie = nowych technologii, zwtaszcza cyfrowych, w  praktyce

alternatywnych metod rozwigzywania sporow;

. hauczanie i szkolenia wspierajace edukacje kluczowych interesariuszy i szerszej

opinii publicznej na temat korzysci plynacych 2z alternatywnych metod
rozwiazywania sporow;

. inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w dziedzinie alternatywnych

metod rozwiagzywania sporow;

. rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspoéldziatanie w

rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego;

. podnoszenie kompetencji w zakresie alternatywnych metod rozwiazywania sporéw

i rozwdj narzedzi w zakresie okreslonych metod;

. promocja alternatywnych metod rozwiazywania sporéw i miedzynarodowej

wspolpracy w tym zakresie;

. wsparcie miedzykulturowego dialogu i przeciwdziatanie uprzedzeniom i

dyskryminacji ze wzgledu na wiek, pte¢, narodowos¢ i religie;

. pomoc ofiarom katastrof, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica oraz

ich rodzinom;

. dzialalnos¢ wspomagajaca rozwdéj gospodarczy, w tym rozwqj przedsiebiorczosci i

innowacyjnosci;

. promocja i organizacja wolontariatu jezeli dziatalno$¢ ta bedzie dotyczy¢ dziatan

na rzecz realizacji celéw Fundacji;

. aktywizacja podmiotéw gospodarczych w ramach realizacji koncepcji spotecznej

odpowiedzialnosci biznesu poprzez wspélprace w realizacji celéw Fundacji.

§6

1. Realizacja Celéw Fundacji, moze by¢ prowadzona we wszelkich dopuszczalnych
prawem formach, w szczegdlnosci poprzez:
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. prowadzenie badan stosowanych wspierajacych rozwdj nowych form
alternatywnych praktyk rozwiazywania sporéw jako praktyki innowacji
spotecznych;

. Swiadczenie alternatywnych ushug rozstrzygania sporéw i uslug wsparcia, w tym
thumaczen i ubezpieczenia transakcji;

. Trozwéj Portalu ECADR umozliwiajacego alternatywne rozstrzyganie sporow w
oparciu o prawo polskie i regulacje miedzynarodowe bez wzgledu na lokalizacje i
narodowosc¢ partnerow;

. finansowanie dziatalnosci realizujacych cele Fundacji;

e. dziatalno$¢ edukacyjng, informacyjna, komunikacyjna, promocyjna w zakresie

okreslonym celami statutowymi Fundacji;
. aktywizacje biznesowa, w tym poradnictwo zawodowe i podnoszenie kompetencji
biznesowych;

. prowadzenie programow merytorycznych w zakresie okreslonym celami
statutowymi Fundacji obejmujacych teren catej Polski oraz baz danych zwiazanych
z tymi programami;

. prowadzenie szkolen w zakresie alternatywnego rozwigzywania sporow;

i. stworzenie dla o0s6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, warunkow do
alternatywnego rozwiazania sporow, ktore utatwityby dziatalnos¢ gospodarcza;

j. pomoc specjalistyczna, w tym doradztwo biznesowe, zawodowe i kompetencyjne;

. organizowanie poradnictwa, warsztatow, konferencji i seminariéw w zakresie
okreslonym celami statutowymi Fundacji;

. kampanie informacyjne, spoteczne i inne dzialania medialne w =zakresie
okreslonym celami statutowymi Fundacji;

. opracowywanie programéw i strategii rozwoju w oparciu o przygotowywane
analizy i ekspertyzy w zakresie okreslonym celami statutowymi Fundacji;

. inspirowanie i rozwijanie wspolpracy gospodarczej pomiedzy polskimi i
zagranicznymi podmiotami, jednostkami naukowymi, organizacjami
samorzadowymi, przedsiebiorstwami i innymi podmiotami wspierajacymi
przedsiebiorczos¢;

. Fundacja realizuje cele statutowe takze poprzez wspdlprace z innymi instytucjami,
organizacjami i osobami, w tym z jednostkami krajowymi i zagranicznymi o podobnym
profilu i misji, dla osiagania wspdlnych celéw statutowych.

ROZDZIAL III.
Majatek i dochody Fundacji

§7

. Majatek Fundacji stanowi fundusz zalozycielski w kwocie 3.000 zt (stownie: trzy
tysiace ztotych 00/100) oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.

. Fundatorzy, z funduszu zatozycielskiego, przeznaczaja kwote 2.000 zt (stownie: dwa
tysiace ztotych 00/100) na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej okreslonej w
Statucie Fundacji.

. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania calym swoim majatkiem.

4. Fundatorzy nie ponosza odpowiedzialnosci za zobowiazania Fundacji.
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§8

1. Przychody Fundacji pochodza z:

a. darowizn, spadkoéw, zapisow,
. dotacji i subwencji od oséb prawnych,
. zbidérek publicznych,
. majatku Fundacji,
. odsetek i lokat bankowych,
. grantow,

. prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

5 Q 4 0 o o T

. innego rodzaju przysporzen majatkowych poczynionych na rzecz Fundacji przez
krajowe lub zagraniczne osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki organizacyjne
nie posiadajace osobowosci prawnej.

2. Catos¢ przychodéw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wylacznie na
dziatalnosc¢ statutowa.

ROZDZIAL IV.
Dzialalnos¢ gospodarcza prowadzona przez fundacje

§9
1. Dla realizacji celéw statutowych i zadan Fundacja prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza.

2. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w kraju i zagranica zgodnie z
obowiazujacym prawem.

3. Fundacja moze obejmowac udziaty lub akcje w spotkach.

4. Przedmiotem dziatalnosci Fundacji zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci jest:
PKD 85.60.Z - Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje

PKD 82.11.Z - Dziatalnos¢ ustugowa zwiazana z administracyjng obstuga biura

PKD 74.90.Z - Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowana

PKD 71.20.B - Pozostate badania i analizy techniczne

PKD 70.22.Z - Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej i zarzadzania

PKD 69.10.Z - Dziatalno$¢ prawnicza
PKD 62.01.Z - Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem

PKD 63.11.Z - Przetwarzanie danych, zarzadzanie stronami internetowymi (hosting)
i podobna dziatalnosc¢

PKD 63.12.Z - Dziatalnos$¢ portali internetowych
5. W przypadku, gdyby wykonywanie wyzej wymienionej dziatalnosci Fundacji wymagato
zezwolenia lub koncesji, Fundacji podejmuje dziatalno$¢ w tym zakresie po uzyskaniu
takiego zezwolenia lub koncesji.

6. Pierwszy rok obrotowy dziatalnosci Fundacji konczy sie z dniem 31 grudnia 2023 r.

ROZDZIAL V.
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Wladze Fundacji

§10
Wtadzami Fundacji sa:

a. Rada Fundacji, zwana dalej Rada,

b. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem.

Rada Fundacji

§11
1. Rada jest organem kontrolnym i opiniujacym Fundacji.

2. Rada sklada sie z 2 do 9 czlonkdéw i jest wybierana na piecioletnia kadencje. Rada
wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady, ktory kieruje jej pracami.

3. Czlonkéw sktadu Rady powotuja Fundatorzy zwykla wiekszoscia gtosow.

4. W szczegoélnie uzasadnionych przypadkach odwotlanie czlonka Rady i przez to
pozbawienie go czlonkostwa w Radzie moze nastapi¢ w wyniku uchwaly podjetej
jednogtosnie przez pozostalych cztonkéw Rady.

5. Cztonkostwo w Radzie wygasa na skutek:
a. dobrowolnego ustapienia, zgtoszonego pisemnie do Przewodniczacego Rady,
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo popelnione z winy umyslnej,
c. odwotania, o ktorym mowa w punkcie 4. niniejszego paragrafu,
d. Smierci cztonka.
6. Nie mozna laczy¢ czlonkostwa w Radzie z czlonkostwem w Zarzadzie. Powolanie

czlonka Zarzadu do skladu Rady Fundacji jest réwnoznaczne z zawieszeniem jego
czlonkostwa w Radzie.

7. Fundator moze by¢ czlonkiem Rady.

§12

Do zadan Rady Fundacji nalezy:

a. wytyczanie gléwnych kierunkéw dziatalnosci Fundacji,

b. nadzér i kontrola nad dziatalnoscia Fundacji, w szczegolnosci kontrola stanu
majatkowego Fundacji,

c. zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci oraz udzielanie Zarzadowi
absolutorium,

d. powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu,

e. podejmowanie decyzji o potaczeniu z inna fundacja lub o likwidacji Fundacji,

f. podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzezonych do
kompetencji innych organéw.

§13
1. Rada zbiera sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na rok.

2. Rade zwotuje Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu,
zgtoszony na piSmie.
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. Posiedzenia Rady zwolywane sa za pomoca zawiadomien, ktére powinny byc¢

dostarczone czlonkom Rady na co najmniej 7 dni przed data posiedzenia. W
zawiadomieniu nalezy okresli¢ planowany porzadek obrad oraz miejsce i date
posiedzenia. Zawiadomienia dorecza sie poczta - listem poleconym, lub poczta
elektroniczna na adresy wskazane przez cztonkéw Rady. Przewodniczacy Rady moze
skroci¢ termin, o ktéorym mowa w zdaniu pierwszym do 2 dni roboczych okreslajac
sposéb przekazania zawiadomien.

. Posiedzenie Rady jest wazne, jesli wszyscy jej czlonkowie zostali powiadomieni o

miejscu, terminie oraz porzadku obrad.

. Posiedzenia Rady moga odbywac¢ sie bez formalnego zwolania, jezeli wszyscy

czlonkowie Rady sa obecni i zaden z czlonkéw Rady nie zglosi sprzeciwu wobec
odbycia posiedzenia i umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad.

. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat - zwykla wiekszoscia gtosow, przy obecnosci

co najmniej polowy swoich czlonkow, jesli dalsze postanowienia nie stanowia inaczej.
W razie rownej liczby gtoséow decyduje gtos Przewodniczacego.

. Posiedzenie Rady moze by¢ zwolane w trybie nadzwyczajnym dla rozpatrzenia sprawy

0 szczegélnym charakterze, z inicjatywy Zarzadu badZz na pisemny wniosek
Przewodniczacego Rady lub przynajmniej dwéch jej cztonkow.

. Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno by¢ zwotane nie p6Zniej niz w ciagu 14 dni od

daty zgtoszenia wniosku.

. Kazdy z czlonkéw Rady dysponuje jednym gtosem.
10.
11.

Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy lub cztonek Rady przez niego wskazany.

Uchwaly Rady moga by¢ podejmowane takze na posiedzeniach Rady odbytych za
pomoca platformy internetowej na posiedzeniach zdalnych.

Zarzad Fundacji

§14

1. Zarzad sklada sie z 1 do 5 0s6b, w tym Prezesa.

. Pierwszy sktad Zarzadu powoluja Fundatorzy zwykla wiekszoscia gloséw. Kolejny

sktad jest wybierany przez Rade. Sktad Zarzadu powotuja na czas nieoznaczony lub
oznaczony. Jesli w uchwale nie okreslono czasu na jaki powotano cztonka Zarzadu
uwaza sie, iz zostat on powotany bezterminowo.

. Funkcje czlonka Zarzadu mozna peini¢ przez wiecej niz jedna kadencje.

4. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

a. ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Rady Fundacji,

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo popetnione z winy umyslnej,

c. Smierci czlonka Zarzadu,

d. odwotania przez Rade Fundacji.

. Zarzad w calosci lub kazdy z jego czlonkéw moze by¢ odwolany przez Rade przed

uplywem kadencji, w drodze uchwaly podjetej jednomyslnie przez wszystkich
cztonkow Rady.

. Fundator moze by¢ czlonkiem Zarzadu.
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§ 15
1. Zarzad kieruje dziatalnoscia Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a. kierowanie biezaca dziatalnoscia Fundagcji,

o

. realizacja celow statutowych,
. sporzadzanie planéw pracy i budzetu,
. sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,

. reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,

- O 2 o

. zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,

g. wnioskowanie do Rady o potaczenie lub likwidacje Fundacji.

3. Zarzad co roku zobowigzany jest przedklada¢ Radzie roczne sprawozdanie z
dziatalnosci Fundacji.

§ 16
1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na rok.

2. Posiedzenia Zarzadu zwolywane sa za pomoca zawiadomien, ktére powinny byc¢
doreczone czlonkom Zarzadu na co najmniej 7 (stownie: siedem) dni przed data
posiedzenia. W zawiadomieniu nalezy okresli¢ porzadek obrad oraz miejsce i date
posiedzenia. Materialy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad powinny by¢
przestane w dniu, w ktérym przekazywane jest zawiadomienie. Zawiadomienia
dorecza sie na piSmie lub poczta elektroniczna na adresy wskazane Zarzadowi przez
jego cztonkéw. Z waznych powodoéw Prezes Zarzadu moze skroci¢ termin, o ktéorym
mowa w zdaniu pierwszym do 2 (stownie: dwoch) dni roboczych okreslajac sposéb
przekazania zawiadomien. Posiedzenie Zarzadu jest wazne, jesli wszyscy jego
cztonkowie zostali powiadomieni o miejscu, terminie oraz porzadku obrad.

3. Posiedzenia Zarzadu moga odbywac sie bez formalnego zwotlania, jezeli wszyscy
czlonkowie Zarzadu sa obecni i zaden z cztonkow Zarzadu nie zgtosi sprzeciwu wobec
odbycia posiedzenia i umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad.

4. Zarzad podejmuje decyzje za pomoca uchwal zwykla wiekszoscia gloséw przy
obecnosci co najmniej potowy swoich czlonkéw, jesli dalsze postanowienia nie
stanowia inaczej. W przypadku rownego rozlozenia gtoséw decyduje gtos Prezesa.

5. Uchwaly Zarzadu moga by¢ podejmowane takze na posiedzeniach Zarzadu odbytych
za pomoca platformy internetowej na posiedzeniach zdalnych.

ROZDZIAL VI.
Sposob reprezentacji oraz zaciagania zobowiazan majatkowych

§17

1. Do skitadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majatkowych,
uprawniony jest Zarzad.

2. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy do skladania oswiadczen woli w imieniu Fundacji
uprawniony jest Prezes Zarzadu jednoosobowo.

3. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do skladania oswiadczen woli w imieniu
Fundacji uprawniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie lub dwéch czlonkéw Zarzadu
dziatajacych tacznie.
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ROZDZIAL VII.
Postanowienia koncowe

§18

Zmian w statucie Fundacji dokonuja Fundatorzy bezwzgledna wiekszoscia gltosow, przy
obecnosci co najmniej polowy Fundatoréow do gtosowania.

§19
1. Fundacja moze sie polaczy¢ z inna fundacja dla efektywnego realizowania swoich
celéw.
2. Polaczenie z inng fundacja nie moze nastapié¢, jezeli w jego wyniku mogtby ulec
istotnej zmianie cel Fundacji.

3. W sprawach polaczenia z inna fundacja decyzje podejmuje Rada bezwzgledna
wiekszoscia gtoséw, przy obecnosci co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do
glosowania.

§ 20

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celdow, dla ktorych zostata ustanowiona
lub w razie wyczerpania sie jej Srodkéw finansowych i majatku.

2. O likwidacji Fundacji Zarzad zawiadamia ministra wtasciwego do spraw gospodarki
oraz Prezydenta Miasta Rzeszowa.

3. Decyzje o likwidacji podejmuja Fundatorzy bezwzgledna wiekszoscia gtosow, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

4. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone
moca uchwaty Rady na rzecz dziatajacych w RP organizacji o zblizonych celach.

za Christophera Watsona Stanistaw Alwasiak
- pelnomocnik Agata Nocun

Tekst statutu w brzmieniu obowigzujgcym, przepisany z podpisanego oryginatu. W tytule uzupetniono petng nazwe Fundacji (w
oryginale pominieto stowo ,Alternative”). Podpisy znajduja sie na oryginale dokumentu.
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